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PRESENTACION

Planificar hoy para construir el futuro

Hay decisiones que trascienden una administracion y ayudan a
construir el pais de las proximas generaciones. En gEC%/EPLAN
entendemos que planificar el desarrollo implica precisamente
eso: mirar mas alld del presente, escuchar al Fafs y fortalecer
las capacidades del Estado para responder a los desafios que
vienen.

Esta edicién de la Revista Enfoque SEGEPLAN relne dos
iniciativas que reflejan esa visién. Por un lado, los Didlogos
TerritorialesparalaactualizaciondelPlanNacionalde Desarrollo
K'atun, un proceso en el que recorrimos los 22 departamentos
para escuchar las preocupaciones, oportunidades, fortalezas
y aspiraciones de quienes conocen y viven cada territorio. Sus
voces son fundamentales para construir una visién de pais con
horizonte al 2052, que responda a las distintas realidades de
Guatemala y oriente las decisiones de las proximas décadas.

Por otro lado, abordamos el trabajo que SEGEPLAN impulsa en
torno a la gobernanza y el uso responsable de la inteligencia
artificial en la institucionalidad publica. La transformacion
tecnoldgica ya estd cambiando la manera en que trabajamos
y tomamos decisiones. Por eso, el reto no es solamente
incorporar nuevas herramientas, sino desarrollar capacidades,
fortalecer los datos y la infraestructura digital, y establecer
|orincipios que permitan que la tecnologia esté al servicio de
as personas y del desarrollo.

Escuchar a los territorios y prepararnos para los cambios
tecnoldgicos tienen algo en comun: ambas acciones buscan
que el Estado tenga mejores herramientas para pensary actuar
a largo plazo. Una nos permite comprender el pais que somos

el que queremos construir; la otra nos prepara para enfrentar
os cambios que ya estan transformando nuestras sociedades.

Ese esel desafio que asumimos: fortalecer unainstitucionalidad
Ublica que pueda trascender a las personas, los cargos y
os ciclos politicos; que genere conocimiento, preserve la
memoria de lo construido y deje capacidades instaladas para
quienes tendran la responsabilidad de continuar esta tarea.

Porque el verdadero legado de la planificacién no esta
solamente en los proyectos que se impulsan hoy, sino en las
decisiones, capacidades e instituciones que dejamos para
construir la Guatemala del futuro.

Secretaria de Planificaciéon y Programacion de la Presidencia Carlos Mendoza Alvarado Secretario Ervin Fidel Us
Alvarez Subsecretario lliana Pefa Aldana Subsecretaria Enrique Estuardo Maldonado Subsecretario Hugo Allan Garcia
Subsecretario Mariajosé Esparia Direccion de Comunicacién Social Otoniel M. Monroy Hernandez Editor Fernando
Gonzalez Fotografia Sergio Contreras Disefio y diagramacién.



Los participantes tuvieron un intercambio técnico de conocimientos y evaluaron la situacion nacional en cuanto a datos espaciales.

IDEG, Infraestructura para el desarrollo territorial

Fortalecemos los datos espaciales

Instituciones publicas, universidades y
municipalidadesbuscanfortalecerlalnfraestructura
de Datos Espaciales de Guatemala (IDEG) para
que contribuya aun mas a la toma de decisiones y
al efectivo cumplimiento de las politicas publicas
para el desarrollo, especialmente en el territorio.

Los datos espaciales son cualquier tipo de
informacién que indica la ubicacion exacta de
un objeto o fendmeno en un é&rea o ubicacidn
geografica especifica.

Eneltallerdetresdias, "Hacia una gestién articulada
e interoperable de la informacién geoespacial
para el desarrollo territorial”, los participantes
intercambiaron conocimientos técnicos y evaluaron
la situacion nacional en esa materia y conocieron
experiencias en América Latina y el Caribe.

Resultados

El evento fue organizado por la SEGEPLAN, por
medio de la Direccidon de Planificacidn Territorial,
con el apoyo de la Comisién Econdmica para
América Latinay el Caribe (CEPAL). Por el organismo
regional participaron los expertos Daniel Taccari y
Alvaro Monett.

El titular de la SEGEPLAN, Carlos Mendoza,
resaltd que todo proceso de desarrollo ocurre
en un territorio concreto: la pobreza, las brechas
educativas, la salud, los riesgos climaticos, la
falta de infraestructura, asi como también las
oportunidades productivas, tienen una ubicaciéon
especifica.

“Planificar bien nos exige saber dénde estéan las
personasysusnecesidades, dénde esténlosriesgos
y las oportunidades, y la informacién geoespacial
nos ayuda a responder esas preguntas”, indicé.

® Socializacién de prioridades estratégicas nacionales y el estado actual de la IDE de Guatemala.

e Se conocieron plataformas sectoriales y municipales para la diseminacién de informacién geoespacial
y buenas practicas de generacidn, almacenaje y control de calidad de datos.

e Se presentaron marcos y lineamientos internacionales y experiencias regionales de implementacion.

e Se desarrollé una evaluacion participativa de la situacién del pais en torno a las vias estratégicas del
marco Integrado, identificando brechas y oportunidades.

e Se consolidaron conclusiones, proximos pasos y elementos para una hoja de ruta de fortalecimiento

de la IDEG.
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La metodologia para recopilar informacion fue liderada por equipo técnico de SEGEPLAN, en el didlogo realizado en San Marcos.

Informacion recopilada servira para actualizar el Plan K'atun

Realizamos 22 dialogos en todo el pais

Por: Lucia Contreras

En el marco de la actualizacién del Plan Nacional de Desarrollo K’atun, ahora con una visiéon al 2052, la
SEGEPLAN llevé a cabo 22 Dialogos Territoriales para la recopilacion de datos e informacion contextual

de los departamentos.

“Para nosotros es importante partir de la
actualizacién del Plan K'atun escuchando las voces
en los territorios. Cada territorio es diferente,
cada departamento es diferente, cada actor
de la sociedad vive experiencias diferentes vy
eso buscamos reflejarlo en el plan”, subrayd el
Subsecretario de Anélisis Estratégico del Desarrollo,

Hugo Allan Garcia.

Estos didlogos se realizaron dentro del espacio
de los Consejos Departamentales de Desarrollo,

con una convocatoria ampliada que incluyé a
representantes de la academia, juventud, pueblos
indigenas, mujeres y sector privado.

“Estamos conociendo qué les preocupa, qué
oportunidades tiene el territorio, que pudiéramos
hacer para potencializar esas oportunidades que
se presentan y como eso se puede conectar con la
realidad nacional”, agrego el subsecretario Garcia.

La metodologia para recopilar informacién fue
liderada por el equipo técnico de SEGEPLAN.



En cada Didlogo Territorial los asistentes
compartieron las preocupaciones, oportunidades,
fortalezas y limitaciones de los 22 departamentos.

Deigualforma, en cadadepartamento se registré un
espacio para que los actores locales construyeran la
vision del pais e identificaran los temas, inversiones
y decisiones prioritarias en cada uno de los cinco
ejes del Plan K'atun.

Como parte de la metodologia de los didlogos,
los participantes expusieron sobre los temas
abordados en las diferentes mesas de trabajo.
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Se contd con la participaciéon de integrantes del Codede e
invitados especiales.

Vision de desarrollo local

Durante el Didlogo Territorial desarrollado en
Quetzaltenango, Fredy Samayoa, representante de
la Mesa Departamental de Competitividad, afirmé
que estos espacios contribuyen a tener una visiéon
de cémo alcanzar el desarrollo en los territorios.

"Toda planificacién que se esté desarrollando debe
monitorearse y evaluarse cada cierto periodo.
En el caso del Plan Katun, es necesario evaluar
sus avances y estos didlogos representan un
intercambio de aspectos de cdmo vemos a nuestro
territorio actualmente y en escenarios a futuro”,
indico.

Didlogo territorial en Guatemala.
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Por su parte, Maria Isabel Orozco, de la Pastoral
de la Tierra en San Marcos, remarcé la importancia

de que el desarrollo nazca y se geste desde las \ACTUALIZANDO

comunidades y para las comunidades.

o 1
"Es fundamental la actualizacion del Plan Katun
porque hay muchas necesidades actuales que no

son las mismas que hace 10 6 15 afos. A veces las Nuegiiti GuatemaM®

planificaciones se hacen desde un escritorio sin
escuchar las necesidades reales y estos didlogos
estan permitiendo conocerlas”, afnadié.

Luego de la recopilacién de informacion, se
sistematizaran los hallazgos, los cuales se utilizaran
en la creacidn del Plan K'atun rumbo al afio 2052.

Representantes de distintos sectores de Huehuetenango
analizan necesidades y petencialidades del territorio.

# ~
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en Lorun
MAPA BASE DEL DEPARTAMENTOPE GUATEMALA

=

En los didlogos territoriales participaron representantes del
sector privado, pueblos indigenas y juventud, entre otros.



Metodologia de actualizacion

Los Diadlogos Territoriales forman parte de la metodologia aprobada en
febrero por el Consejo Nacional de Desarrollo Urbano y Rural (Conadur)

para la actualizacion del Plan K'atun.

El objetivo de actualizar esta hoja de ruta es considerar el contexto
nacional e internacional para alinear la planificacién estratégica del pais
con las nuevas dindmicas sociales, econdmicas y productivas.

Ademas de los Didlogos Territoriales, la metodologia de la actualizacion

incluye:

guatemaltecas.
B Didlogos regionales multiactor

de las instituciones publicas

@

B Consulta Ciudadana virtual abierta a todos los guatemaltecos vy

Talleres nacionales para la construcciéon de escenarios prospectivos
B Encuentro Nacional de Planificacion con directores de planificacién

Orientando el desarrollo del pais

El Plan Katun es el instrumento méaximo de
planificacién estratégica que orienta el desarrollo
del pais con una visién de largo plazo. Es la hoja
de ruta que orienta las prioridades nacionales a
largo plazo para impulsar el bienestar de todas y
todos, en dmbitos como educacidn, salud, empleo,
infraestructura, medio ambiente, desarrollo
territorial 'y fortalecimiento institucional. La
actualizacién se realizard mediante un proceso
amplio, participativo y basado en evidencia.

P
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DELEGACISN TOTONIC A

La Delegada de SEGEPLAN, Marta Leticia Garcia, resaltod el trabajo conjunto que realizan para el desarrollo integral del territorio.

Planificaciéon estratégica: Tres décadas
trazando el futuro de Totonicapan

Por: Lucia Contreras

En un area que presenta desafios estructurales diversos, la Delegacion de SEGEPLAN en Totonicapan
trabaja por unificar esfuerzos y darle respuesta a problemas que afectan ala poblacién de este territorio.

Desde su apertura en 1989, la delegacién se ha
esforzado por comprender el contexto social,
econdémico y cultural de cada municipio para trazar
una planificacidén estratégica y orientada a sus
necesidades.

Aura Marina de Ledn desempend el papel de
delegada departamental por 31 afnos desde
la instalacién de la Secretaria en Totonicapan
y actualmente cumple el rol de especialista en
Seguimiento y Evaluacién de Procesos. Ella explica
que el trabajo que inicié la Delegacion incluyd la
implementacién de procesos normados en la Ley
de Consejos de Desarrollo y el acompafiamiento a
cada entidad vinculada.

“Consistié en formar el ente colegiado de los
consejos de desarrollo, dar a conocer la trilogia de
leyes, conformar los érganos que se establecian
como la unidad técnica y las comisiones de trabajo y
dar capacitacién a todos los sectores que participan
en los consejos, a nivel municipal y departamental”,
indicé.

De Ledn recordd que uno de los retos que ha
enfrentado SEGEPLAN como érgano asesor es dar
continuidad a proyectos o programas estratégicos
debido a cambios en los gobiernos locales y de
actores del Sistema de Consejos de Desarrollo.

No obstante, a pesar de los obstaculos
administrativos, la Delegacion Departamental
logré robustecerse con mas recurso humano
especializado en preinversién, inversién vy
planificacién para potenciar las asesorias que
brinda a otras instituciones.

De esa cuenta, en 2011 se logrd consolidar un Plan
de Desarrollo Departamental (PDD) que incluia
las necesidades identificadas y priorizadas de
Totonicapan y que funcionaba como una hoja de
ruta para todos los actores.

Posteriormente, en 2020 se inicid la actualizacién
de este instrumento, a través de didlogos técnicos
con gobiernos locales, entre otros participantes.



6 problematicas de Totonicapan:

e Cobertura de servicios  educativos,
especialmente en los niveles de basico y
diversificado
Calidad de la educacién
Acceso a servicios de salud
Disponibilidad y acceso al agua y gestién de
recursos naturales
Impulso de la inversion y el empleo
Seguridad alimentaria y nutricional

De acuerdo con Juan Luis Laparra, especialista
en Planificaciéon y Ordenamiento Territorial en la
Delegacién, contar con una herramienta de este
tipo sirve de guia para que los gobiernos locales
establezcan qué tipo de inversién se necesita en
SuUS municipios.

“Lo ven como una oportunidad porque teniendo
las problematicas definidas, es mas facil para ellos
programar la inversién con base en lo que ya se
trabajo. Ahora ven esa necesidad de actualizar los
planes y anteriormente no era asi, habia que tratar
de convencerlos de que era necesario actualizar”,
indicé.

Ante esto, la Delegada de SEGEPLAN, Marta Leticia
Garcia, afirmé que el trabajo conjunto ha permitido
que el rol técnico de la Secretaria se fortalezca en
el departamento.

“Estamos cambiando esaimagen de que SEGEPLAN
es una piedra de tropiezo porque en realidad somos

EQUIPO DE LA DELEGACION

Yohaira Perez, Aura Marina de
Leén, Marta Garcia, Delegada

Departamental; Jacqueline
Lépez.

Héctor Paz, Juan Laparra, Luis
Lopez, Jhonatan Tzunun, Henry
(GEVETR

e
SEGEPLAN

Especialista brinda asesoria en seguimiento y evaluacion a Director
de Planificacién Municipal

un canal que viabiliza las cosas. Ha sido dificil y un
reto porque tocé desaprender formas y aprender
nuevas”, reconocio.

Sin embargo, este logro fue posible gracias al
trabajo que realizan dia a dia los especialistas de
preinversién, inversién, planificacion y seguimiento
de procesos, asi como los que se encargan de las
tareas administrativas, financieras y de tecnologia.

“Se consolidé el equipo. Porque hemos establecido
una estrategia de trabajo, de acompanamiento
y asesoria bilateral. Cada quien tiene roles, pero
hay un mejor flujo. Eso nos ha permitido que en un
término de cinco dias se dé una opinién técnica a
una entidad que siguié el proceso”, resalto.
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Del 1 de agosto al 30 de septiembre esté abierta la segunda convocatoria del afio para los interesados en obtener una beca.

Al 25 de agosto habiamos aprobado 964 becas

Abrimos segunda convocatoria de 2026

Del 1 de agosto al 30 de septiembre
estd abierta la segunda convocatoria PA'SO
del afo para quienes deseen iniciar,

’ LAPASO

continuar o finalizar sus estudios,

; trofuturo.gob-gt
una nueva oportunidad para las y los ——

guatemaltecos que brinda el programa revisa el listado de
v bicar la carrerade

tu interés
Becas por Nuestro Futuro. para u

Niveles académicos que ofrece el

programa: Crea ty cuenta con ¢ty DPl o cu)
e Pregrado: incluye técnicos y

universitariosycarrerasuniversitarias
e Posgrado: maestrias y doctorados.
e Cursos técnicos vocacionales como

mecéanica, enfermeria, construccidn

etc Da clic en “Postularse”

llena el formulario completo
Al 25 de agosto habiamos aprobado
964 becas a nivel nacional y cada

envia la postulacion.
semana se suman mas. Con esta nueva

convocatoria  SEGEPLAN  reafirma Ser guatemalteco (a) y residir en el pais.
su compromiso con la formacién

académica, el desarrollo sostenible vy Para otorgar la beca se califican aspectos
la construccién de un futuro con mas clave como la situacién socioeconémica del postulante, el nivel
oportunidades para todas y todos los
guatemaltecos.

de priorizacién de la carrera seleccionada y dos ensayos en
donde se debe contar la historia de vida y sus metas.

_

o
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Se busca la mejora continua del programa.

Mesa técnica para el fortalecimiento del

FONABE

Las autoridades de la SEGEPLAN instalaron la Mesa
Técnica del Fondo Nacional de Becas (FONABE)
para impulsar la mejora continua del programa
Becas por Nuestro Futuro.

Esto se busca mediante el didlogo técnico, el
intercambio de evidencia, la inteligencia colectiva,
el conocimiento especializado, las experiencias
nacionales e internacionales y el anélisis de los
resultados, teniendo como meta su sostenibilidad
y continuidad.

En este espacio participan representantes del sector
publico, privado, las universidades, centros de
investigacion, becarios, cooperacién internacional
y diputados al Congreso.

El FONABE tiene poco méas de un ano de estar
funcionando y ha aprobado 964 becas al 25 de
agosto de 2026. La meta es que al cierre de este
ano se hayan entregado 1 mil 200 becas.

El Secretario de Planificacién, Carlos Mendoza,
explicd que no se quiere que el FONABE dependa
Unicamente de la voluntad de las autoridades
actuales, sino construir instituciones capaces de
sobrevivir a las personas, a los cargos y a los ciclos
politicos. También dejé claro que la mesa técnica
no ha sido convocada para aplaudir al FONABE,
sino para aportar elementos que lo fortalezcan.

Dialogo fructifero

Comoresultadodeesteprimerdidlogo,seobtuvieron
diversas propuestas para el fortalecimiento del
FONABE vy garantizar su sostenibilidad, tomando
en cuenta que todos los participantes resaltaron la
importancia del fondo para el desarrollo del capital
humano del pais, de forma integral. Otros temas
son la necesidad de impulsar mas la educacion
técnica, garantizar no solo el acceso a la educacidn
sino también la permanencia y culminacién de los
estudios, asi como la generacién de oportunidades
de empleabilidad.

Un solo propésito

Todos sabemos la necesidad que
existe en el pais de fortalecer
la formacién de jévenes para
luego introducirlos al mercado
laboral y que realmente puedan
ir cambiando su vida y distintos
actores podemos tomar decisiones,
para apoyar el proceso.

Nora Flores, URL

Distintos actores del pais venimos a
dar nuestros puntos de vista sobre
qué podemos hacer para mejorar
e institucionalizar este programa,
para que las becas se hagan una
realidad para el desarrollo de
Guatemala.

Elena Motta, Diputada al Congreso

Una coincidencia es el esfuerzo
de transitar hacia reconocer al |
FONABE como una politica de |z
Estado, que opere con reglas claras [
y con el principio de equidad, para | -
trascender gobiernos.

lliana Pefia, Subsecretaria de
SEGEPLAN

“Una beca publica no es un
favor, ni un premio politico, no es
propiedad de un funcionario, de
una institucién, sino que es una
inversion del Estado en el futuro de
una persona y del pais”

Carlos Mendoza, titular de la
SEGEPLAN

r
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El titular de SEGEPLAN, Carlos Mendoza, tiene entre sus prioridades la gobernanza de la IA.

Uso adecuado de la Inteligencia Artificial es prioridad de la actual administracion

SEGEPLAN trabaja en gobernanza de la |IA

El titular de SEGEPLAN, Carlos Mendoza, participé en el altimo mes en dos eventos internacionales
de alto nivel relacionados con la Gobernanza de la Inteligencia Artificial (IA), convocados por la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU). El uso adecuado de la A en la institucionalidad publica es

prioridad de la actual administracion.

Se trata del Didlogo Global sobre Gobernanza de la
IA, celebrado en Ginebra, Suiza y la reunién sobre
IA'y Desarrollo Humano, en la Ciudad de México.

El Didlogo constituye la primera plataforma
internacional de la Asamblea General de la ONU,
dedicada exclusivamente a la gobernanza de lalAy
reunié a los 193 Estados miembros, representantes
del sector privado y de la sociedad civil con el
propdsito de impulsar un marco comdn para el
desarrollo y uso responsable de esta tecnologia.

Mendoza destacé que el lanzamiento de este
didlogo representa una oportunidad para garantizar
que la transformacién tecnoldgica “se oriente al
bienestar de todas las personas y no profundice las
desigualdades existentes”.

También senald que la discusion no debe
limitarse a los riesgos y estdndares regulatorios,
sino incorporar aspectos esenciales como el
fortalecimiento de capacidades, la conectividad,

los datos publicos de calidad, la infraestructura
digital, la alfabetizacion en inteligencia artificial y el
fortalecimiento institucional, particularmente en los
paises que enfrentan rezagos estructurales.

Asimismo, expresd que la aspiracién de Guatemala
es que lalA”no sea una nueva frontera de exclusion,
sino una herramienta para construir Estados mas
capaces, democracias mas sdlidas, sociedades
mas inclusivas y un futuro digital verdaderamente
compartido”.

Amplificar capacidades

“El sector publico no puede quedarse
observando desde la orilla. La IA no
reemplaza el criterio de un servidor publico,

no reemplaza la experiencia, ni la ética, ni
el compromiso con el pais; lo que hace es
amplificar nuestras capacidades”.

Carlos Mendoza, titular de SEGEPLAN



Potencial de la 1A

El segundo fue un espacio de didlogo sobre el
potencial de la IA como herramienta para impulsar
el desarrollo humano y fortalecer la cooperacion
regional. Lo encabezd la Vicesecretaria General
de la ONU, Amina J. Mohammed, y se realiz
en colaboraciéon con la Secretaria de Relaciones
Exteriores de México y expertos de América Latina
y El Caribe.

Los participantes reflexionaron sobre cémo las
sociedades definen el progreso y el bienestar
humano en una era de acelerada transformacion
tecnoldgica, y sobre cémo las diversas tradiciones
culturales y filoséficas pueden contribuir a orientar
esa evolucién.

Impulso del analisis de la 1A

Es de resaltar que la administracién del Secretario
Mendoza impulsa fuertemente el andlisis de las

oportunidades, retos y las condiciones necesarias
para desarrollar de manera adecuada el uso de IA
en la administracién publica, por lo cual ha tenido
activa participacion en foros a nivel nacional e
internacional.

En sus intervenciones, Mendoza ha planteado que,
desde la perspectiva de un pais en desarrollo, la
gobernanza de la IA debe sustentarse en principios
éticos, el respeto a los derechos humanos, la
evidencia cientifica independiente, la cooperacion
internacional efectiva y recursos concretos que
permitan cerrar las brechas tecnoldgicas.

Asimismo, resalta que la IA es una herramienta
que estd cambiando la manera en que se trabaja,
tanto en el sector privado como en el publico. En
este contexto, la SEGEPLAN creé una Comunidad
de Practica de IA, la cual busca ser un espacio para
compartir experiencias, sobre cémo utilizar este
instrumento para agilizar procesos.

El Secretario Carlos Mendoza durante el evento IA y Desarrollo Humano, convocada por la ONU, en México.

= g Carlos e
- l‘ 2 Mendoza Alvarado —=

Dos iniciativas clave

La actual administracién de gobierno trabaja
en dos iniciativas importantes: la estrategia
de gobierno sobre la IA, a cargo de la
Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnologia
(Senacyt) y la propuesta de gobernanza de
la IA para Guatemala, que lidera SEGEPLAN,
por medio del Secretario Mendoza.

AT swiovns
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Guatemala y ONU fortalecen la
cooperacion

ElGobiernoy el Sistema de las Naciones Unidas concluyeron la primera
ronda de los Grupos de Coordinacién de Resultados, un mecanismo
de alto nivel para fortalecer la coordinacion de la cooperacién de la
ONU y concentrar los esfuerzos conjuntos en resultados concretos
para el pars.

Los cuatro didlogos reunieron a 228 participantes: 150
representantes de 44 instituciones del Estado y 78 representantes
de 18 entidades de la ONU. Las reuniones permitieron revisar las
prioridades de trabajo para 2026, identificar oportunidades de accién
conjunta y sefalar los principales desafios que requieren mayor
coordinacion para avanzar.

Guatemala y México
aprueban seis proyectos

Se realizé la Xl Reunién de la Comisién Mixta de
Cooperacién Técnica y Cientifica entre los Gobiernos
de Guatemala y México (Comixta), con la aprobacién
de un portafolio de seis proyectos que fortalecerén a
instituciones publicas.

lliana Pefa, Subsecretaria de Cooperacién y Alianzas
para el Desarrollo, de SEGEPLAN, consideré que las
iniciativas aprobadas permiten “fortalecernos como pais
en evaluacion de intervenciones publicas” y también las
capacidades que la institucionalidad publica requiere
para entregar mas y mejores resultados a la poblacién.

SEGEPLAN fortalece
posicionamiento de Guatemala

Por medio de la Subsecretaria de Cooperacion y Alianzas para el
Desarrollo, lliana Pefia, la SEGEPLAN representé a Guatemala en
dos eventos de alto nivel relacionados con la cooperacion para el
desarrollo.

Se trata de la lll Reunién de Responsables de Cooperacién de
la Conferencia Iberoamericana y en la | Reunién del Consejo
Intergubernamental del Programa Iberoamericano para el
Fortalecimiento de la Cooperacién Sur-Sur (PIFCSS), realizadas en
Madrid, Espafia. En estos espacios se definieron las principales
orientaciones que marcaran el futuro de la cooperacién
iberoamericana y cuyos acuerdos seran elevados a la XXX Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno.




Carlos Bran Recinos, Delegacién de Jalapa

Exfutbolista, cantante y servidor piiblico
comprometido con el desarrollo

El mundo vivié con pasiéon el Mundial de Futbol que se celebroé este afio en México,

Estados Unidos y Canada
Hubo

alguien que
experimenté de cerca la
emocién mundialista. Carlos

Bran Recinos, especialista en
Preinversidén, asistié al partido
entre Colombia y Ghana,
realizado en el Kansas City
Stadium, Estados Unidos. No era
su  primer Mundial: en 2014 viajé a Brasil
gracias a que su pequeno hijo Keneth, gand una
promocién de una cadena de comida rapida.

El fdtbol ha estado presente en la vida de Carlos
desde mucho antes. Entre los 14 y los 18 afios jugd
como portero en equipos de las ligas Mayor Cy B
del futbol nacional. Uno de los hechos memorables
ocurrié cuandotenia 17 afios: debuté con Deportivo
Jalapa y detuvo un penalti al reconocido goleador
nacional Rudy Ramirez.

De las canchas a los escenarios

Su talento no se limité al deporte. Su padre, don
Manuel Antonio Bran, fabricaba instrumentos
musicales, entre estos marimbas, guitarrasy violines.
Desde pequeno, Carlos aprendid a interpretarlos.

Durante su etapa escolar, en Jalapa, también
destacd como declamador y participd con éxito en
concursos de ortografia y poesia. A ello se sumaron
sus habilidades para el canto y el baile. Su voz
potente lo ha llevado a acompafar a artistas, una
actividad que disfruta.

Carlos recuerda que su madre, dofia Maria Elena
Recinos, siempre le inculcé la importancia de la
formacién académica y en 1992 se gradud de
Maestro de Educacidn Primaria. Paralelamente,
practicaba fatbol y baloncesto.

En 1993, siendo muy
joven, inicio su trayectoria
laboral en el éarea de
Prensa de la Secretaria
de Comunicacién Social
de la Presidencia. Luego
incursioné en el sector
comercial en la Tabacalera
Centroamericana, enlaque
durante 13 afios desempend distintas funciones.
Posteriormente ocupd cargos ejecutivos en otras
empresas. Entre ellas Bocadeli Centroamérica,
organizacién que le brindé la oportunidad
de trasladarse durante dos afos a Republica
Dominicana para dirigir operaciones de ventas.
También fue Gerente de Trade Marketing para
Guatemala en Industrias Alimenticias Kerns.

Carlos decidié regresar a Jalapa y alli se involucré
en una empresa local vinculada con proyectos de
inversiéon publica. En 2023 ingresé a SEGEPLAN
como especialista de Seguimiento a Procesos
y, en 2026, asumid el cargo de especialista de
Preinversion.

El es Carlos Bran

e Formacién: Licenciado en
Administracion de Empresas por
la Universidad Rafael Landivar
(URL).
Estudios de posgrado: Cursé
la Maestria en Gerencia vy
Administracién de Recursos
Humanos.

Familia: felizmente

“Estoy
casado y la vida me premio
con tres hijos: dos mujeres y un
varon”.




VISION ESTRATEGICA

En el marco del proceso de actualizacion del Plan Katun co
visién al 2052, SEGEPLAN empezé por escuchar las voces de las y los
guatemaltecos, durante 22 diglogos territoriales, para conocer qué les
preocupa, g‘ua oportun dades tiene at rio, como hacer para
.. ‘EB},;-)mg- o se puede ectar con la realida
Esas voces son las que se busca r ren el plan, para
- Guatemala del futuro.
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